
 

 

 

ประกาศเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 

................................................................................................... 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 27 แผนด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสมหรือได้รับแจ้ง
แผนงานและโครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้อง
ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย                         
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7344  ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

 เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามความ ข้อ 27 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์                                 
จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2 เพ่ือเป็นแนวทางการ
ด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ ให้สามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติงานต่อไป ทั้งนี้ สามารถสืบค้นข้อมูลเพ่ิมเติมได้ที่ www.banphokorat.go.th เมนู แผนพัฒนาท้องถิ่น
หัวข้อ แผนการด าเนินงาน 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  10  กุมภาพันธ์  พ.ศ.๒๕๖9 
 

 
                                                          
                                                                  (นายรุ่งเพชร   ขึงโพธิ์) 

                            นายกเทศมนตรีต าบลบ้านโพธิ์ 
 
 
 
 
 

 



 
 

   

 
       แผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
         เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ อ าเภอเมืองนครราชสีมา จังหวดันครราชสมีา 
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การจัดท าแผนการด าเนินงาน ได้จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว าดวยการจัดท า

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ขอ 27 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดง
ถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณนั้น และท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นมีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น  การประสานและบูรณการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/
โครงการ ในแผนการด าเนินงาน จะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึนอีกด้วย     

   เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ ได้จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2         
ฉบับนี้ขึ้น เพ่ือก ากับการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ มีความชัดเจนในการบริหารและจัดการมากยิ่งขึ้น รวมทั้ง
เปนเอกสารที่ใชเปนเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตอไป 

 
 
 

 งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
ส านักปลัดเทศบาล 

     กุมภาพันธ์ 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สารบัญ 

            หน้า 

 ส่วนที่ 1  บทน า 

  -  หลักการและเหตุผล         1 

  -  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน       1 

  -  ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน       1 

  -  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน       1 

  

 ส่วนที่ 2  บัญชีโครงการ 

  -  บัญชีสรุปจ านวนโครงการฯ (แบบ ผด.01)      2 

   - บัญชีสรุปรายการครุภัณฑ์        5 

  -  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด.02)     6 

  -  บัญชีรายการครุภัณฑ์         9 

  

 ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



             บทน า  

1. หลักการและเหตุผล  
 ตามที่ เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ ได้ประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569       
เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 2568 ไปแล้ว นั้น  
 เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ ได้มีประกาศเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ เรื่อง การโอนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 ครั้งที่ 5 ประกาศ เมื่อวันที่ 30 มกราคม พ.ศ.2569 และประกาศเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 
เรื่อง การโอนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ครั้งที่ 6 ประกาศ เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์                    
พ.ศ.2569 ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น                 
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2 ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในปีงบประมาณนั้น 

๒. วัตถุประสงคของแผนการด าเนินงาน 
 ๑. เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีเป้าหมายตามยุทธศาสตร์และบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ
กิจกรรมที่ตั้งไว้ 
 ๒. เพ่ือให้การตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานมีความชัดเจน 

๓. เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าของกิจกรรม/โครงการ 
๔. เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าของการด าเนินงานในแต่ละไตรมาส 
๕. เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานได้ชัดเจน 

๓. ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติม 
 การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม หรือการแก้ไขแผนการ
ดำเนินงาน ให้สำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าว
ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนัก/กอง/ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 
 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานประจำปีหรือแผนดำเนินงานที่
เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน และประกาศลงเว็บไซต์หลักขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี 

การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย                         
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7344  ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

๔. ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
 ๑. การดำเนินงานเป็นไปตามกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์/แนวทางท่ีวางไว้ 
 ๒. การดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมของเทศบาลเป็นไปตามเป้าหมายและบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 
 ๓. สามารถตรวจสอบและติดตามผลการดำเนินงานได้ชัดเจน 
 ๔. สามารถทราบถึงความก้าวหน้าของโครงการและแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที 
 ๕. ทราบถึงผลการดำเนินงานในแต่ละไตรมาส 
 ๖. สามารถติดตามและประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลที่เกิดขึ้นจริงเพื่อให้การใช้งบประมาณเป็นไป
อย่างคุ้มค่า และประหยัด 


